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Framtidarsyn UMSK

UMSK getlar ad vidhalda stbdu sinni sem leidandi héradssamband og vera 6flugur
bakhjarl | kraftmiklu starfi adildarfélaga sinna. Pannig leggur UMSK sitt af mérkum til ad skapa
betra samfélag dllum til hagseeldar.

UMSK fylgist grannt med proun lydheilsu og fbrottatengdra malefna i nagrannaldndum
og nytir matt sinn til ad dreifa freedslu og midla faglegri sérpekkingu svo ibrottahreyfingin
haldi &fram ad vaxa og dafna.

Med midlun freedslu og adgengi ad sérpekkingu er UMSK traustur bakhjarl idkenda,
sjalfbodalida, starfsmanna og stjornenda.

UMSK vill studla afram ad prottmiklu forotta- og félagsstarfi og pannig reekta heilbrigdi og
hreysti fbla.

UMSK mun stydja adildarfélog i samskiptum vid sveitarféldg med pad ad markmidi ad efla
skipulagt iprottastarf fyrir alla aldurshopa.



Fraedsla
|6kendur
Stjormendur
Sjalfoodalidar
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Hlutverk UMSK

 stefnu UMSK '14-"18 var hiutverk félagsins skilgreint { umfangsmikiu
samstarfi vid adildarféldgin, SU stefna hefur reynst félaginu vel og
rammad inn starfsemina & pann hatt ad framkveemdastjori og stjom
félagsins hafa studst vid hana i storfum sinum.

Saekja fram Tengja Stydja vio
Fagmennska Adildarfélog Adildarfelog
fmynd Sveitarfélog Forvamarstarf
Sérpekking IS/ UM Lydheilsa

Embactti landlasknis
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Meginmarkmio UMSK 19-22

Fagleg raogjof
og bjonusta aukin

Efla enn frekar innra starf félaganna
Virk samskipti vid adildarféldg

Vera radgefandi

Studla ad pverfaglegu samstarfi og
samvinnu adildarfélaga

Adstod vid styrkumsoknir

Krofur um aukna pjonustu  adildarfélaga
UMSK aukast med hverju arinu. pvi fer
sifellt meira af tima stjornenda i ad sinna
daglegum rekstri, upplysingagjof til ymissa
adila og bregdast vid areiti neerumhverfisins.
Minni timi er til pekkingaréflunar sem eykur
eftirspurn eftir radgjof og sérheefri adstod.

Hagmunamal adildarfélaga UMSK eru a
margan hatt pau sdmu og pvi mikilveegt ad
til stadar s& samradsvettvangur par sem
adildarfélogin geta skipst & skodunum,
leert hvort af &dru og sameinast um einstok
verkefni.
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Maelanleg markmio

Ad lagmarki 20 freedslunamskeid haldin sem
UMSK stydur fjarhagslega a hverju ari

e AQ lagmarki fiorir vidburdir I hverju sveitarfélagi
aari

e Namskeid og freedslufundir

e Virk samskipti vid adildarféldbg um fraedslu og
midlun sérpekkingar

e Foldi framkveemdastjorafunda (a.m.k. 2)

e Foldi heimsodkna til félaga (hitta hvert félag
a.m.k. tvisvar a éri)

e Studla ad og efla samvinnu adildarfélaga
um steerri vidburdi og namskeid eda fundi

e Fjoldi styrkumsokna

Adgeroir

a) Formgera samstarf vid stjornendur
adildarfélaga um hvernig UMSK getur
adstodad adildarfeldvgin sem best

b) Fylgjast med straumum og stefnum |
samfélaginu hérlendis og erlendis og
bregdast vid peim

c) Rada verkefnastjora sem getur stutt vid
prounarverkefni hja adildarfelbgum og UMSK

d) Hefja skraningu a fjidlda innsendra erinda
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Nyta kraft adildarféelaga UMSK til a0 efla
lydheilsu i samstarfi vio sveitarfelog

Adstoda adildarfeldg vio ad auka frambod a
fidloreyttri hreyfingu fyrir alla aldurshopa
Tengja saman helstu hagsmunaadila

Basta lydheilsu & dllum aldursskeidum
Adstoda vid métun adgerda i pagu lydheilsu
Adgerdir sem studla ad forvomum

A sidustu arum hefur ordid vitundarvakning um hiut-
verk sveitarfélaga | barattunni gegn lifsstilssjukdom-
um. Ofpyngd og fylgikvillar hennar kosta pjodfelagid
arlega haar fiarheedir og skila sér i auknu alagi a heil-
brigdisstofnanir. Stiomvald hafa i pvi skyni lagt fram
lydheilsustefnu sem m.a. felur i sér ad oll sveitarféldg
verdi heilsueflandi sveitarféldbg og ad islendingar verdi
ein heilbrigdasta pjod heims arid 2030.

[ sllum sveitarféldgum & félagssveed UMSK starfa
Oflug fprottaféldg sem hvert a sinu sveedi gegna
mikilveegu hlutverki | samfélaginu. Pvi eru til stadar
undirstddur | neersamfélaginu fyrir sveitarfélogin til ad
byggja ofan a ofluga lydheilsustetnu. UMSK er reidu-
buid til ad adstoda adildarfeldg sin og vidkomandi
sveitarfeldg vid markvissa uppbyggingu lydheilsu-
stefnu og innleidingu hennar.
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Nyta kraft adildarfélaga UMSK til ad efla
lyoheilsu i samstarfi vio sveitarfelog

Maelanleg markmio Adgerodir

Ad 40% ibua a UMSK sveaedinu verdi virkir a) Vinna med sveitarféldgum vid ad na lydheilsu-

iOkendur innan ipréttahreyfingarinnar fyrir markmidum i samstarfi med adildarféldgum

arié 2022 ) Hvetja til aukins samstarfs adildarfélaga, félagsmid

stddva og skdla. Med pad ad markmidi ad auka

e [dag eru 34% bua virkir idkendur hreyfingu ungmenna

e Minnka brottfall barna og ungmenna c) Vinna ad auknu frambodi mota fyrir 50 ara og eldri,

e Na til barna og ungmenna sem ekki eru d) Studla ad aukinni hreyfingu eldri borgara | samstarfi
patttakendur 1 skipuldbgdu iprottastarfi vid adildarféldbg og sveitarfelog

e Auka patttoku fullordinna i reglulegri hreyfingu e) Hvetja adildarfélbgin til ad auka frambod a

ibrottastarfi par sem meiri ahersla er 16g6 a patttoku
0g samveru frekar en arangur
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Aherslur i starfi UMSK 2019 - 2022

1. Samstarf og studningur

a) Ad UMSK komi med markvissum heetti ad samvinnu iprottafélaga innan hvers sveitarfélags

b) I gegnum UMSK eigi adildarfélog éflugan mélsvara innan og utan forétta- og ungmennafélagshreyfingarinnar.
c) Iblar & dllum aldri & sambandssveaedi UMSK séu virkr | félagsstarfi adildarfélaga

d) UMSK verdur dritkraftur uppbyggingar a faglegu starfi innan adildarfélaga og ekki sidur i samstarfi vid

sveita félogin & sambandsveedinu

2.Fraedsla og kynning

a) A0 styrkja félagsfeerni idkenda med pvi ad leggja aherslu a eflingu sjélfstrausts, leidtogafesmi,
samskipta o.fl,

D) Auka almenna vitund adildarfélaga, sveitarfélaga og idkenda a hlutverki, starfsemi og
pjonustumdguleikum UMSK

c) Efla heilbrigdan lifstil og kynna milkilveegi hreyfingar innan baedi adildar- og sveitarfélaga

d) Standa ad freedslu um almennar aherslur leidbeinanda i brotta- og félagsstarfi fyrir stidormarmenn, pjalfara
og sjalfbodalida adildarfélaga. Deemi: kennslufreedi, félagslegir peettir, neering, einelti, forvamir o 1,
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3.Iprottastarf

a) UMSK verdi leidandi  stefnumdrkun og samreemingu iprottastarfs innan sambandssveedis.
b) UMSK adstodi adildarféldg vid lagmorkun a brottfalli iskenda

C
d

UMSK eigi frumkvaedi vid ad leita leida til ad stydja vid afreksstarf innan sambandssveedisins.
leidbeina adildarfélbgum og sveitarfélbgum um uppbyggingu almenningsibrotta

)
)

4. Fjarmognun
a) Auka hlutdeild UMSK og adildarfélaga f fiarmagni fré Lottd og Islenskum Getraunum
b) Oflun innlendra og erlendra styrkja til uppbyggingar & faglegu fbrottastarfi, framproun ffélagsfeemi o fl.



sara DO98

Grunnur ad starfsemi UMSK byggir afram
a stefnu UMSK 2014-2018 sem var unnin i
umfangsmiklu samstarfi vid adildarfélogin.

Vid endurskodun stefnunnar fyrir
arin 2019-2022 er:

¢ Framtidarsyn skilgreind i fyrsta sinn
¢ Meginmarkmid buin til & grunni
aherslna sidustu ara

¢ Meelanleg markmid sett

e Adgerdir moétadar til ad na settum
markmidum

Uppbygging endurskodadrar stefnu er |
samreemi vid stefnupyramidann hér til hlidar.
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Framtidarsyn
Meginmarkmio
Mzelanleg markmio
Adgeroir

Stjorn UMSK og framkveemdastjori unnu ad endurskodun
nyrrar stefnu | samstarfi vi& Asgeir Rundlfsson og

Armar Palsson radgjafa Capacent.

Nanari upplysingar ma nalgast hja umsk@umsk.is

0g asgeir.runolfsson@capacent.is









